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Tajékoztaté az Inancsi Ovoda - Béleséde 2023/2024-es nevelési évben
végzett szakmai munkajarél, gazdalkodasardl, a kivetkezoé nevelési évre
vonatkozé elképzelésekrol, a 2024/2025 nevelési évre vonatkozo tervekrol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ta;ekoztatam kotelezettségemnek eleget téve a Képviseld-testiilet elé terjesztem az Indncsi
Ovoda - Bslcs6de és intézményei, a Csobadi Tagévoda, a Hernadszentandrasi Ovoda és a

Bolcséde tevékenységérdl szolo tajékoztatot.

Intézményi szintii mutatok

Feladatellatasi hely

Engedélyezett 1étszim, féréhely*

Inancsi Ovoda

75f6 + 20% fenntartéi déntés alapjin

Inancsi Ovoda Csobadi Tagévodaja

25 6+ 20% fenntart6i dontés alapjan

Hernadszentandrasi Ovoda

2516+ 20% fenntartoi dontés alapjin

Ovodai féréhely osszesen:

125 fo+ 20% fenntartoi dontés alapjan,

azaz 150 fo6
Boélcsodei intézményegység _ 36 fo
Mindosszesen 161+25 {6, azaz 186 fo

*Inancs Csobad Kozségek Kdznevelési Intézményfenntarté Tarsulasa 12/2023 (V.24) sz.
hatarozata alapjan a 2022/2023 nevelési évben

Alkalmazottak létszama:

ovodapedagégus | dajka rT:edag()giai ovodatitkar | dsszesen
asszisztens
Indncs 7 3 2 1 13
Csobad 2 1 3
Hernadszentandra | 2 1 3
s
Osszesen 11 5 2 1 19
Eer o e o I e |
Bélesbde szakmai klsgyermeknevelo bélesédei dajka osszesen
vezetd
1 6 2 9

Az engedélyezett és betoltott allashelyek szama: 28 intézményi szinten.

Inancson a nevelési év folyaman, januartol 2 f6 6vodapedagdgus gyermekgondozasi fizetés
nélkiili szabadsdgra ment, 1 6 Gvodapedagdgus betegség miatt tartds tavolléten van. A
nevelési év soran két alkalommal hirdettem meg a hatdrozott idejii kinevezéssel
6vodapedagogus 4llasra palyazatot, amely eredménytelen volt, igy belsd helyettesitéssel
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oldottam meg a feladatellatast, mindez azt eredményezte, hogy magas a tobblettanitasi 6radij
januartol.

2023. julius 15-t61 fokozatosan, tobb lépésben lépett életbe a 2023. évi LIL torveny a
pedagbgusok 1j életpalyajarol. Az 6vodai dolgozok kozalkalmazotti jogviszonya megszint,
helyette 2024. januar 1-t61 koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt 1étesitettiink.

A jogszabalyban meghatérozott feladatokat hatridére teljesitettiik, ugy, mint alkalmazottak
irasos tAjékoztatdsa, jogviszony megszlntetés, jogviszony létesités, illetmények
jogszabalyban meghatérozott moédon torténd emelése, munkakori leirdsok mddositasa,
alapdokumentumok (Pedagdgiai Program, SZMSZ) jogszabdlyhoz illeszkedé modositasa,
annak el6terjesztése a fenntart6 felé.

A bolcsédében szintén gyermekvallalis miatt egy f6 kisgyermekneveld helyettesitése valt
szilkségessé, ezt marcius 1-t6] szakképzett kisgyermeknevelével sikeriilt megoldanom.
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Gazddlkodds

Intézményiink gazdalkodasat meghatarozza a 2022. évi XXV. térvény Magyarorszag 2023.
évi koltségvetésérol, és a 2023. évi LV. térvény Magyarorszag 2024. évi koltségvetésérdl,
amely tartalmazza az llami normativ tamogatds kereteit és Osszegeit, valamint a Tarsuldsi
Tanacs altal elfogadott intézményi koltségvetés. E keretek kozott onallé gazdalkodast
valésitunk meg, szem eldtt tartva az idéaranyos, célszerd és hatékony felhasznalast.
Egyiittmiikodém az Indncsi K6zos Onkormanyzati Hivatal Gazdélkodasi csoportjaval €s a
fenntartoval.

Az allami tdmogatds mértékét meghatdrozza az oktober 1-i statisztikai adatszolgaltatas, az
oktober 1-i gyermeklétszdm. Pétigénylésre van lehetoség azon gyermekek esetében, akik
adott év december 31-ig felvételt nyernek, és els6 izben veszik igénybe az 6vodai ellatast.
2024. januar 1-t6] a jelentdsen megemelkedett pedagdgus bérek fedezetét az dllami tdmogatas
100 % -ban biztositotta.

A 2024. évi koltségvetési eldiranyzat un. dologi kiadas részében a kotelezd, szikséges
szolgaltatasok, a szilkséges eszkozbeszerzés, szakmai anyagok beszerzése, illetve rezsi
koltség keriilt megtervezésre.

A bolesédei feladatellatashoz a jogszabaly szintén meghatarozza a bértdmogatds Osszegét. Az
allami finanszirozas nem fedezi teljes mértékben a bolesédei bér+ jarulék fedezetét, ezt a
fenntart6 egésziti ki.

Eszkozfelszereltség:
Mindhdrom 6voda még rendelkezik azokkal az eszkozokkel, amelyek a mindennapi

nevelémunkahoz sziikségesek. Azonban az évek sordn sorra hasznélédnak el az eszkozeink,
tovabbi feladatot jelent, hogyan pétolhatjuk ezeket.

A pedagbgusok a kooperativ tanulasi technikak megvaldsitasihoz sajat készitést eszkbzoket
biztositanak, amelyek tartosak és a kérnyezettudatossag jegyében késziilnek.

A magas gyermeklétszam indokolja hamarosan gyermekbutorok (fektetok, székek)
beszerzését, mert sajnos ezek folyamatosan kopnak, elhasznal6dnak.

A bolesédében sziikségessé valt a szakmai textilidk, 4gynemiik cseréje, mivel ezek a gyakori
mosas kovetkeztében elhasznéalédtak. Ezek megvasarlasa folyamatban van.

Humsineréforras:

A gyermeklétszam alakulisa nem csak az éllami normativa miatt fontos, hanem az
engedélyezett pedagdgus 1étszam miatt is.

Az 6vodapedagégusok végzettsége és szakképesitése megfeleld, jogszert foglalkoztatés
valosul meg. A nevelé-oktatdmunkat kozvetleniil segité munkatarsak (NOKS) is
rendelkeznek a megfelelé képesitéssel, egy 6vodai dajka elvégezte a komplex dajkaképzét,
ami azt jelenti, hogy alkalmazhat6 mind az 6voddban, mind a bdlcs6dében, dajka
munkakdrben.

A pedagbgiai asszisztens sikeresen elvégezte a pedagdgiai asszisztens képzest.

A boles6dében a kisgyermeknevel6k és a bolesddei dajkdk képesitése megfelels, a
foglalkoztatasuk jogszertien miikodik.

Ahogyan fentebb mar emlitettem, a harom kies6 6vodapedagogust nem sikeriilt pétolnunk,
2024. szeptemberétdl pedagdgiai asszisztensekkel tudom a helyettesitésiiket megoldani.
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Ezaltal csokkennek a tobbi pedagégus munkaterhei, akik januartél nem tudtdk betartani a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaid6t, joval tobb orat dolgoztak a helyettesitések miatt.
Résziikre a jogszabalyban meghatarozott helyettesitési dij keriilt szamfejtésre.

Pedagégusok, szakmai dolgozék besorolisa | Tovabbi
szakképesités,
szakvizsga

Inincsi Ovoda Mesterpedagogus: 2 {6 |2 {6 szakvizsgazott,

Pedagoégus I1.: 1 {6 ebbsl egy f6 3

Pedagbgus L.: 3 16 szakvizsgéval

Gyakornok: 1 6 rendelkezik, az
intézményvezetd is
megszerezte a
bolcsddei
kisgyermekgondozd -,

nevel6 szakképesitést.

Csobadi Tagévoda

Pedagogus I1.: 2 18

2 16 szakvizsgazott

7
Hernadszentandrasi Ovoda

Pedagoégus 1.: 1 £6
Pedagbgus 11: 1 18

1 £6 szakvizsgazott

Bélesdde 6 6 szakképzett
kisgyermekneveld (OKlJ,
fels6foku szakképesités)

| boles6dei dajka 2 6

Szakmai tevékenység

Intézményi szinten a szakmai tevékenységet meghatirozo f6 jogi szabalyozok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol
20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl. ..
2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 6j életpalyajarol

Alapité Okirat

A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiségi iskolai nevelés-oktatisanak irdnyelve
A sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésnek iranyelve
Az Inancsi Ovoda-Bolcséde Pedagogiai Programja.
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

15/1998 (IV.30) NM rendelet
9/2000 (VII1.4) SzCsM rendelet

Az Inancsi Ovoda-Bolcséde Bolesddei szakmai programja

Mindharom feladatellatasi helyen és a bolcs6dében is elkésziilt az éves Munkaterv a
2023/2024-es nevelési évre, melyet a nevel6testiilet elfogadott. A munkatervek alapjan
terveztiik és szerveztik a szakmai munkénkat.
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A szakmai tevékenység megvaldsuldsa ovodai intézményi szinten

Nevelési teriiletek:

Az egészséges életmod alakitdsa:

A gyerekek egyéni szokasait, sziikségleteit megismerve alakitottuk ki a csoportok szokés- €s
szabalyrendszerét.

Az 6vodapedagogusok, dajkdk nagy gondot forditottak a szokéasok alakitdsdra, mint pl.:
kohogés etikettje, zsebkendbhasznalat, gyakori kézmosas, WC hasznalat.

A gondozasi feladatok soran iigyeliink arra, hogy a gyermekek a lehet6ségekhez mérten
rendezettek, tisztdk legyenek. Vannak még olyan Ovodasaink, akiknél nem alakult ki a
szobatisztasag, van olyan, gyermek, aki még mindig nem is jelzi a sziikségletét. Igyeksziink
meggy6zni a sziiloket, hogy kezdjék el a szobatisztasdgra nevelést, mert csak ugy alakulhat ki
ez, ha a sziil6i hattér és az 6voda egyiittmiikdik ebben.

Az egészségnevelési programunk része minden csoportban az un. ,.évszakkirdndulés”, amikor
hosszabb gyaloglasra indulnak a csoportok, megfigyelik a természetet, ezzel is alakitva a
kornyezettudatossagot. Ezek a kirandulésok megvaldsultak.

Kiemelt feladatunk, hogy minél t6bb mozgasra biztositsunk lehetdséget, pedagogiai
programunkban is szerepel, hogy minimum egy érat minden nap a szabadban kell t6lteni a
gyerekeknek, ez aldl kivétel, ha szélséséges az idojaras. (minusz 10 fok, viharos sz€l, extrém
meleg).

Kiemelt feladat tovabba a gyermekek onallosaganak alakitdsa, mert tapasztalataink szerint ez
nagyban elmarad az életkor alapjan elvarhatdtol.

Problémat jelent, hogy gyakoriak a megbetegedések — influenzaszerti, himl6, hasmenés,
hényas - , a korokozok a nagy létszamu csoportokban sokkal kdnnyebben terjednek, illetve
gondot jelent az, amikor a sziilé nem viszi el orvoshoz a beteg gyermeket. Ezt az év folyaman
folyamatosan kommunikaljuk a sziilk felé, felhivtuk a figyelmet, tobb-kevesebb sikerrel.

Erzelmi, erkélcsi, kézosségi nevelés:

A pedagégusok arra torekedtek, hogy a gyerekek szdmara otthonos, biztonsagos komyezetet
alakitsanak ki (dekoricid, berendezés, stb). A csoportok szokds-és szabalyrendszerének
kialakitasa, kovetkezetes betartdsa jelenti els6sorban a biztonsagot a gyermekeknek. Fontos
feladatunk a kozosségi nevelés. Ez kiemelten fontos, mert azt tapasztaljuk, hogy tarsadalmi
statusztol fiiggetleniil a gyermekek otthoni kérnyezete egyre zaklatottabb, a sziilok gyakran
nem képesek ésszer(i szabélyokat felallitani a gyermeknek, éppen ezért nehezen iranyithatok,
hosszi id6t vesz igénybe a szocializaci6s tevékenység (kOszonés megtanitdsa sziiloknek és
gyerekeknek egyarant, udvariassagi szabalyok, alkalmazkodas). A gyermekek érzelmi
intelligenciajanak, szocialis képességeinek alakitasa kiemelt feladatunk. Fontos azoknak a
személyiségvonasoknak a fejlesztése, amelyek sziikségesek a kozosségbe, késébb az iskolaba
vald beilleszkedéshez: alkalmazkodoképesség, kudarctiirképesség, —egylittmiikddési
képesség, OnkifejezOképesség. Minden feladatellatisi helyen alkalmazzuk a kooperativ
technikakat, amelyek nem csak a tanulasi tevékenység soran hasznosak, hanem éppen
ezeknek a képességeknek a fejlesztésében is.

Kiemelt feladatunk az egyre nagyobb létszamban megjelend ideiglenesen elhelyezett, vagy
nevelésbe vett gyermekek nevelése. It nagyon fontos megjegyezni, hogy ezek a gyerekek
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érzelmileg kiegyensilyozatlanok, sokkal jobban vagynak a biztonsagra, szeretetre, az egyéni
foglalkozasra.

A 2023/2024-es nevelési évben két csoportban vezettiik be a NyugiOvi programot, cél, hogy a
2024/2025-6s nevelési évben minden dvodai csoportban térténjen meg az implementacio.

Anyanyelvi, értelmi nevelés:

A pedagdégusok az alapvetd gyermeki kivancsisgra alapozva valositjak meg az értelmi
képességek fejlesztését. A 2009/2010-ben kidolgozott és bevezetett kooperativ technikakat a
pedagégiai programban meghatérozott médon alkalmazzuk. Fontos a cselekvésbe agyazott
ismeretszerzési lehetéség biztositasa, és a differencialas. Mindez megvaldsult a mindennapi
tanulasi tevékenységek és iranyitott tevékenységek sordn. JellemzO, hogy a gyermekek
szokincse szegényes, nehezen fejezik ki a gondolataikat, a kisebbek koziil tobb gyermeknek a
beszédfejlddése megkésett. Logopédiai fejlesztésben egyre tobb nagycsoportos kori gyermek
vesz reszt.

Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii gyermekek nevelése, fejlesztése:

Ovodai fejleszté programot miikodtetiink, ezt kiilon naploban dokumentéljak a pedagégusok.
A korébbi években megvalositott IPR programok tapasztalatait is beépitjiik. A statisztikai
adatokbol lathaté, hogy jelentds a szdma a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknek,
ezen beliil is évrdl évre nd az otthont nyujt6 ellatisban, azaz neveldsziiloknél €16 gyermekek
szama.

Az 6 fejlesztésiik, nevelésiik tovabbi pedagégiai célkitlizéseket, feladatokat jelent.

Nemzetiségi nevelés:

A jogszabalyban meghatdrozott modon magyar nyelvii roma nemzetiségi nevelést valdsitunk
meg. Folyamatosan kutatjuk fel és gy(jtjik a nemzetiségi anyagokat, 6vodas korosztaly
szamara kozvetithet tartalmakat.

Sajitos nevelési igényii (SNI) gyermekek fejlesztése:

A jogszabalyban meghatirozott médon biztositjuk az SNI gyermekek vizsgalatra valo
eljutasat, illetve ellatasat. Ovodank az integraltan nevelhetd SNI gyermekek ellatasat tudja
felvallalni. A koltségvetési torvényben meghatarozott modon az SNI gyermek — a fejlodési
elmaradas sulyossagatol fiiggden — 2 vagy 3 f6ként vehetd figyelembe. Az igy kapott allami
tamogatast hatékonyan hasznalom fel ezeknek e gyerekeknek a fejlesztésére, igy biztositott,
hogy helyben trténjen a fejlesztés logopédus és gyogypedagogus szakember bevonasaval.
Folyamatos a konzultacié a fejlesztd szakemberekkel, a pedagdgusok egyiittmiikodnek a
fejlesztésben.

Ebben a nevelési évben 9 SNI gyermek fejlesztésérol kellett gondoskodni, 8 f6 a székhely
intézményben, Inédncson, 1 f6 Csobadon. A statuszt illetden: tobb gyermeknél allapitottak meg
kevert specifikus fejlodési zavart, egy gyermek esetében ehhez tarsult az autizmus spektrum
zavar is. Egy gyermeknél enyhe értelmi fogyatékossagot allapitottak meg, 6 Down —
szindromas.

A fejlesztd szakemberek helyben végezték a fejlesztést. Az 6vodapedagdgusok rendszeresen
konzultdlnak a fejlesztd szakemberekkel a gyerekek fejlodése érdekében. Az SNI gyermekek
szaménak ilyen mértékii névekedése ebben a nevelési évben volt tapasztalhaté. Mindent
megtesziink azért, hogy ezek a gyerekek is megtalaljak a helyiiket a kozosségben, megkapjak
azt a differencialt fejlesztést, amire sziikségiik van.
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Gyermekek fejlédésének nyomon kovetési rendszere:

Ovodankban a gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése jol kialakitott modon mikodik:
anamnézissel, megfigyeléssel, sziilokkel valo kapcsolattartissal, DIFER méréssel és ezek
dokumentalasaval torténik.

Az ujonnan belépé gyermekek esetében megtortént az anamnézis felvétele. A DIFER-
méréseket a pedagdgiai programban meghatarozott modon elvégezték az 6vodapedagbgusok.
A juniusi irdsos beszdmolokban Osszesitették az eredményeket, valamint kijeloltek a
kovetkezd id6szak (2024/2025 nevelési év) fejlesztési céljait, konkrét feladatait.

DIFER indexek:
Csoportatlagok DIFER-index
4-5 évesek 6-7 évesek
L. sz. csoport 41% 61%
I sz. csoport 34% 54%
I11. sz. csoport 19% 45%
Csobédi Tagévoda 25% 46%
Hernadszentandrasi Ovoda 26% 54%
Intézményi atlag: 29% 52%

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Encsi Kirendeltségének
szakemberei altal megtortént a 6 évesek szlirbvizsgalata. Az MSSST vizsgélat (mely nagy
biztonsaggal jelzi el6re a tanulasi nehézséget) eredménye hasonld, mint a korabbi években, a
motoros mintdk és a nyelvi készségek teriiletén mutatkozott elmaradas, amely nagy
biztonsaggal jelzi, hogy az adott gyermeknél valosziniisithetd a tanulasi zavar, vagy
részképesség zavar. Az érintett gyermekek esetében gydgypedagdgus biztositotta heti
gyakorisaggal a fejlesztést az intézményben.

Megtortént az 5 évesek logopédiai felmérése, az év folyaman rendszeres volt a logopédiai
fejlesztés.

Tovébbra is kiemelt feladatunk a mozgasfejlesztés, ami az alapja az d6vodaskoru gyermek
megismerd tevékenységének, ettdl fiigg sok tovabbi képesség fejlédése is, tobbek kozott az
iskoléra valé alkalmassag.

GyakornoKi program, szakmai gyakorlat az intézményben:

Egy gyakomnok o6vodapedagogus lépett be 2023. szeptember 1-t6l, az 6 mentoralasa
folyamatos volt. A 2025-6s évben kotelezd mindsitd vizsgara valo jelentkeztetése megtortent.
Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemrdl egy f6 6vodapedagégus BA hallgaté szakmai
gyakorlata valosult meg Inancson az 6vodaban.

Két 6 dajkaképzds szakmai gyakorlata szintén intézménylinkben valosult meg.

A pedagégiai asszisztens képzésen részt vev$ kolléga szakmai gyakorlatdhoz is Inancs
biztositotta a feltételeket.

Minésités
A 2023/2024-es nevelési évben nem zajlott mindsitési eljaras az intézményben.
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Onértékelési tevékenység, belsé ellenérzés, NOKS dolgozok teljesitményértékelése

A 2023/2024-es nevelési évben az Oktatasi Hivatal nem jelolt ki egyetlen intézményiinket
sem pedagogiai-szakmai ellendrzésre.

Az 6vodakban Belsd ellendrzési terv alapjan tortént a szakmai ellendrzés, ennek modszerei
voltak: tevékenységlatogatas, dokumentumellendrzés, konzultacio, kérddives felmérés, egyéni
elbeszélgetés.

A csoportok Ovodapedagbgusai az éven két alkalommal értékelték irdsban a pedagogiai
tevékenységiiket, decemberben és juniusban.

Az egyéb felelésok (gyermekvédelmi, balesetvédelmi, munkakozosség-vezetd) szintén irdsos
beszamolot készitettek.

Az évente megvalosulé SWOT elemzés jelenleg folyamatban van minden feladatellatasi
helyen.

A NOKS dolgozdék a szabalyzat alapjan minden évben teljesitményértékelésen esnek at,
ebben a nevelési évben ez decemberben mindenkinek megtortént. Az eredmények a korabbi
évektdl eltéréen nagyon hasonldak, minden NOKS dolgozé 90 % f5l6tti eredményt produkalt.

LwFicAnka” mozgasfejleszté munkakozosség

Célja az egészséges életmodra nevelés, fizikai 4alloképesség, kitartds novelése,
mozgasfejlesztés, mozgasigény kielégitése, szabalytudat fejlesztése.

Indokoltsdga: egyik feladatellatasi hely sem rendelkezik tornateremmel. fgy a téli idészak és a
rossz id6 esetén sajnos nagyon besziikiilnek a lehetdségek. Ez azért is fontos, mert a mozgas,
az életkori sajatossignak megfelelé mozgéslehetGség biztositdsa hatdssal van az értelmi
képességek fejlédésére is, az MSSST vizsgalatok is aldtdmasztjdk, hogy kiemelten fontos a
motoros képességek fejlesztése. Mindez feltétele a sikeres iskolakezdésnek is.

A munkakdzosség mitkodott, a foglalkozasok megvaldsultak.

Gyermekvédelem

Az 6voda a gyermekvédelmi jelz6rendszer része. Ebben a nevelési évben sikeresen
egytittmiikodtiink a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat szakemberével, gyakori volt a
konzultacid, egyeztetés. Gyorsan és hatékonyan reagélt az intézmény jelzéseire.

Az 6voddban a gyermekvédelmi tevékenység részét képezi a problémak pedagogiai
eszkozokkel torténd megoldasa, segitése, ennek vannak sajitos modszerei, valamint fontos a
szakszerl titoktartas, ami azt jelenti, hogy harmadik félnek nem, de a szakembereknek a
gyermek érdekében informaciét adunk.

Megtortént a HH, HHH gyermekek azonositdsa, a statisztikai adatszolgéltatas, valamint az
OH KIR feliiletén a regisztralas.

Az otthont nytjt6 ellatasban részesiilé gyermekek mar a gyermekvédelmi szakellatas teriilete,
azonban vezetoként kiemelt figyelmet igényelt az ellatasuk, fejlesztésiik.

Egyiittmiikédés valosult meg a gyamokkal, ezt Kapcsolattartasi naploban dokumentéltam.
Heti rendszerességgel latogatja mindharom 6vodéankat a szocidlis segité szakember.
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Tankotelezettség teljesitése

A jogszabaly szerint minden gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a 6. ¢€letévét,
tankoteles, azaz szeptemberben meg kell kezdenie iskolai tanulmanyait.

Sziil6i kérelemre az Oktatasi Hivatal (OH) dont arrdl, engedélyezi-e a gyermek tovabbi
ovodai nevelését még egy évig.

Intézményiinkben 18 (Indncson 13, Csobadon 2 és Hernddszentandrason 3 f8) gyermek
esetében fordult kérelemmel a sziilé/térvényes képviselé az OH-hoz, a kérelmeket minden
esetben jovahagyta az OH.

Itt feltétleniil sziikségesnek tartom elmondani, hogy sajnos, a nevelésbe vett gyermekek
esetében a nevelészillok a gyaimmal egyeztettek, a gyamok az iligyfélkapun keresztiil
inditottak el a kérelmet, sok esetben ugy, hogy a pedagégusok az adott gyermeket
iskoldra érettnek tartottik (DIFER-mérések, vizsgialatok alapjan). A kérelem
benytjtisit kivetéen nekiink, pedagogusoknak, az intézménynek mar nincs hataskore a
hatiarozatok meghozatalaban. Igy olyan gyermekek is 6vodiban maradnak, akik mind
testi fejlettség, mind kognitiv fejlettség teriiletén nem valok az 6vodaba.

Fentebb a statisztikai adatokndl megtaldlhatd a tankételezettséget teljesitok 1étszama
feladatellatasi helyenként.

Tovabbképzések, szakmai napok

Az intézmény pedagdgusai éltek az online és a kontakt tovabbképzések lehetdségeivel, t6bb
ilyen szervezett képzésen, szakmai napon rész vettek.

Tiiz- és balesetvédelem

A munkavédelmi oktatds megvaldsult, ezen minden alkalmazott részt vett. Mindhdrom
6vodaban megtortént a tlizriadd proba. Az udvar, jatékok ellendrzése folyamatos, amennyiben
balesetveszélyes eszkozt talalunk, igyekszem azonnali hatallyal kiiktatni, megjavittatni.

A nevelési év eddig eltelt idoszakédban két esetben tortént gyermekbaleset, a jegyzokonyveket
elkészitettiik, feltdltottiik az OH feliiletére, illetve tajékoztattuk a fenntartot.

Az intézmény balesetvédelmi felelése 16 Oras tovabbképzésen vett részt.

Kiils6 és belsé kapesolatok

Kiemelt feladat a sziilokkel vald kiegyensulyozott, jo kapcsolat kialakitdsa, fenntartisa.
Vannak, idészakok, amikor ez nagyon jo, és van, amikor nehezebb. Lényeges, hogy az
6vodéanak, a pedagogusoknak és a NOKS munkatarsaknak is el kell sajatitani a megfeleld
kommunikaciot, segiteni kell az egytittm{ikodést.

Az 6voda alkalmazottai kozott kolcsonds tiszteleten alapuld, tamogatd egylittmilkodés,
kapcsolat miikédik. Ebben nagy szerepe van a hatékony szervezetfejlesztésnek, a vezetdi
visszajelzéseknek, a kialakitott szervezeti kulturanak.

Kiilsé partnereinkkel:

Fenntarto
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Kiegyenstilyozott, j6 munkakapcsolat, a tarsulds Onkorményzatai tdmogatjdk és segitik
munkénkat. Részt veszek a tarsulasi tanacs iilésein, testiileti iiléseken meghivasra. Szoban €s
irasban is informéciét nyudjtok, ennek formai: elektronikus levelezés, irasos tajékoztato,
beszamolo, elbterjesztés.

Iskoldk

Inancsrol és Hernddszentandrasrol a gyermekek az Arany Janos Altalanos Iskol4ba iratkoznak
be jellemzéen. Tamogatd egyiittmikddés valosul meg, nyitottak vagyunk az iskolaval valo
rendszeres szakmai egyiittmitkodésre. Sajnos ebben a nevelési évben nem kertilt sor atra,
hogy a leend? els6s6k meglatogassak az iskolat.

A csobadi gyerekek iskolai tanulményaikat Csobadon vagy Encsen teljesitik. A Csobadi
Tagévoda egyiittmitkodése az iskolaval nagyon jo, kozos rendezvényeket szerveznek.

Egészségiigy

Csobadon nagy elismeréssel értékelték a védénd Ovodas gyermekekért végzett munkajat.
Segitik az egészségnevelési tevékenységiinket, illetve nagy segitséget jelent a gyermekek
fejlédésének nyomon kovetésében is.

Inancs és Hernddszentandras esetében két alkalommal keriilt sor a védondvel valo
talalkozasra, illetve jelzésre segiti a munkankat.

Fogaszati asszisztens tartott prevenciés céllal jatékos, ismeretszerz foglakozast a
gyerekeknek a helyes fog- és szajapolasrol.

Gyermekjoléti szolgdlat, csalddsegito

A jelzorendszer tagjaként eseti kapcsolatot tartunk fenn. Segiti a hidnyzésok csokkentéset,
illetve a HH és HHH gyermekekkel kapcsolatos hétranycsokkenté tevékenységiinket.
Ahogyan a gyermekvédelmi tevékenységnél is leirtam, nagyon jo az egyiittmiikodés. Részt
vettiink esetmegbeszéléseken, szakmakdzi megbeszéléseken.

Pedagdgiai Szakszolgdlat

Nagyon j6 az egyiittmiikodés az Encsi Tagintézménnyel, kozremiikédnek a kiemelt figyelmet
igényld gyermekek fejlesztésében, segitik az iskolaérettséggel kapcsolatos méréseket,
mindhérom intézményben biztositott a logopédiai fejlesztés. Szakmai kérdésekben is szivesen
fordulnak a szakemberekhez a kollégak.

Encs Jaras évoddi
J6 szakmai kapcsolat, egyiittmiikodés jellemzi.

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa:

Programjainkrél, tevékenységeinkrél folyamatosan téjékoztatjuk a nyilvanossagot kozosségi
oldalunkon: https://www.facebook.com/inancsiovoda.

Rendszeresen beszamolok az intézményben térténtekrél az Inancsi Hirndk c. Gjsagban.

A sziildket minden feladatellatasi helyen a helyben szokasos modon tijékoztatjuk, ezek:
falijsag, zart facebook csoport, messenger csoport, amennyiben sziikséges névre sz616 irasos
uzenet.

Fontos a tobboldalé informacid, mert még igy is el6fordul, hogy a sziilok nem tajékozodnak,
nem kovetik a tdjékoztatasainkat.
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A nyilvanossag biztositdsa soran szem el6tt tartjuk az adatvédelmi torvény el6irasait, és a
gyermeke, alkalmazottak, sziil6k személyiségi jogait.

Egyéb szakmai siker:

2024. januar 1-t6] mar két 6vodapedagdgus rendelkezik Mesterpedagogus besorolassal, Racz
Zita mar 10 éve mesterpedagdgus szaktanacsadoként tevékenykedik, Gombar Gabriella a
tavalyi sikeres mindsitést kdvetden januarban kezdte el a mesterprogramja megvaldsitasat.
Racz Zita sikeres palyazatot nydjtott be az Oktatasi Hivatal Miskolci pedagodgiai Oktatési
Kozpont felhivasara, januar 1-t6] az Ovodai munkakdzosscg vezetd szaktanacsaddja lett.

Récz Zita, mint vezetd felkérést kapott az ETKT Ovodavezetdi munkakdzosségének
vezetésére, melyet elfogadott, igy majus 1-t61 mint munkak6zosség-vezetd tevékenykedik.

Tajékoztato a feladatellatasi helyek tevékenységérol

Inancsi Ovoda

Az év folyaman jelentésen nétt a gyermeklétszam.
Jelent6s szamban vannak jelen otthont nytjto ellatisban részesiild gyerekek, egyre tobb a
neveldsziilé. A nevelésben vett gyermekek esetében kihivast jelent, hogy 6k sajnos jelentOs
érzelmi zavarokkal érkeznek hozzank, a legtébb magatartasprobléma is néluk jelentkezik. Az
6vodapedagdgusok kiemelt feladatként kezelik ezeknek a gyerekeknek az érzelmi biztonsag
megteremtését, olyan 6vodai kdrnyezet kialakitasat, amely biztonségot jelent. Ez nem mindig
konnyt.
A logopédiai fejlesztés heti rendszerességgel az intézményilinkben valdsult meg a fejlesztés
logopédus szakember altal.
Hagyoményos rendezvényeinket, linnepeinket megtartottuk, egyre tébb rendezvényiink valt
ismét nyitotta a jarvanyligyi veszélyhelyzet megsziinésével.
Megvalosult programjaink:
Sziil6i értekezletek
- Bz vagyok én anyu, apu” fogad6orak
- Oszi vésér és Jatszohaz
- Mikulas
- Karécsony
- ,.Adventi ablaknyitogat6” programban val6 részvétel
- Farsang
- Nemzeti linnepek
- Kormyezetvédelemhez kapcsolodo jeles napok (Viz vildgnapja, Fold napja, Méhek
vilagnapja)
- Csaladi nap
- Gyermeknap
- Ballagés
- Idén is csatlakoztunk Szarka Tamas, Kossuth dijas zenész, eldadé felhivasara a
,.Kézfogas” kezdeményezéshez
- TOP-2.1.3-16-B0OI-2021-00111 — K6rnyezetvédelmi infrastrukturélis fejlesztés Inancs
Ko6zségben, Szemléletformalas
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- Id8sek napjan szerepeltek nagycsoportosaink

- Sziilsi egytittmiikodéssel karacsonyi mesejaték eléadasa

- Jotékonysagi felhivashoz csatlakozas: Séta Zojaért

- Logopédiai fejlesztésben részt vevd 6vodasaink koziil harman részt vettek az Encsi
Pedagogiai Szakszolgalat altal szervezett ,,Szobatorsag” szavald talalkozon Encsen

- Kdzségi anyak napi iinnepségen szerepeltek a Csiga-biga csoportosok nagy sikerrel

- Az Osszetartozas napja alkalmabol rendezett kozségi tnnepségen vettek részt
nagycsoportosaink

In4ncsi Ovoda Csobadi Tagévodaja

A 2023/2024-es nevelési év a munkatervben megfogalmazott célokra épiilt. Az intézményben
egy csoport milkodik, ez azonban mar maésodik éve magas létszdmmal, idén Gsszesen 33
6vodaskora gyermek fejlesztését latta el. Egy fonél allapitottak meg SNI-t, ez kihivas elé
allitotta a pedagogusokat, mert mind a kooperativ technikdk, mind a differencidlas
alkalmazdsa nagy odafigyelést igényelt. A Csobadi Tagovoda specifikuma a
néphagyomany6rzé program. Ennek sikeressége érdekében folyamatos a gyiijtémunka, a
csoport tevékenységei nagyrészt a jeles napokhoz kapcsolodnak.

A Csobadi Tagévodaban személyi véltozas tortén, Szarka Laszioné dajka nyugalloméanyba
vonul, majustol szabadsigon van, illetve elkezd6ddtt a felmentési ideje. Helyére a
fenntartoval tortént egyeztetést kovetoen egy 6 kozfoglalkoztatdsban részt vevd dolgozo
keriilt — amig Szarka Laszl6né nyugdijba nem megy, biztositani kell a bérét, - amennyiben a
helyettesité munkdja megfeleld, akkor lesz lchetoség a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban t6rténd kinevezésére.

A megvalésult programok:
- Sziil6i értekezletek
- Nemzeti tinnepekrol valdo megemlékezés
- Marton napja
- Mikulas linnepség
- Karacsony
- Vizkereszt
- Farsang
- Kiszézés
- Husvéti Jatszéhaz
- Szent Gyorgy napja
- Kornyezetvédelemhez kapcsolddo jeles napok (Viz vildgnapja, Fold napja)
- Anyéak napja
- Gyermeknap
- Piink6sdi hagyomanyok
- Evzar6 — ballagas
- Latogatas az iskolaban
- Nyilt nap
- Egy gyermek vett részt Encsen a ,,Szobatorsag” versmondd talalkozon

14



Indncsi Ovoda-Bolcséde
BX 3851 Inancs, Rakéczi ut 10.
B (46) 546-223

E-mail: ovodainancs@gmail.com

OM: 028632

Hernadszentandrasi Ovoda
A telephely intézményben is nagy 1étszamu lett a csoport ebben a nevelési évben. Iit is egy
csoportban latjuk el az dvodaskort gyermekek fejlesztését, nevelését. Akarcsak Csobadon, itt
is a férohely okoz gondot. A kooperativ technikdkat itt is hatékonyan és sikeresen
alkalmazzak a pedagégus kollégdk. A Hernadszentandrasi Ovoda specifikuma a
Természetkozeli program, élve a kdrnyezet és a telepiilés adottsagaival. A megvalositas soran
egyiittmiikddnek a biokertészettel. A pedagbgusok a munkaterviik alapjan valdsitottdk meg
pedagdgiai tevékenységiiket a nevelési évben.
Megvalosult programok:
Sziil6i értekezletek

- Egészségnap

- Nemzeti tinnepek

- Mikulés

- Karacsonyi Jatszohaz

- Farsang

- Komyezetvédelemhez kapcsolddo jeles napok (Viz vilagnapja, Fold napja, Madarak

¢és fak napja

- Anyak napja

- Gyermeknap a Magyar Maltai Szeretetszolgalat kozremiikddésével

- Evzard, ballagés

- Zene-bona Téarsulat ,, Természetre hangolo” zenés interaktiv eldadasa

- Kozségi Szépkortiak napja alkalmabol szerepeltek az 6vodasaink

Hernadszentandrasi 6vodasaink rendszeresen részt vesznek a telepiilési iinnepségeken, ebben
a nevelési évben is igy volt, valamint miisorral kedveskedtek anyak napjan az idéseknek.

Idén is a Hernadszentandrasi Ovoda adott helyszint a B.A.Z Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Encsi Tagintézményének felkérésére két f6 gyogypedagogus hallgaté szakmai gyakorlati
vizsgajahoz.

Hernadszentandrason A Magyar Maltai Szeretetszolgalattal szoros a kapcsolatunk, tGbb
rendezvényiink megvalositaséaban részt vettek. Koszonet érte!

A telephely két 6vodapedagégusa részt vett a Kedveshdz Pedagégia 1. — alapozo
tovabbképzésen.

Bolcsode:

Eszkozfelszereltség: Még megfeleld, a gyerekek rendelkezésére allnak mindazok a jatékok,
eszkdzok, amelyek a gondozasukat, nevelésiiket biztositjak. Szilkséges lesz a szakmai
eszkozok: textilidk cseréje, mert az eltelt harom évben elhasznéalodtak ezek.

Személyi feltételek:
Munkakor Létszam
Szakmai vezetod 116 -
| Kisgyermeknevel 6 f6 |
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Boélesédei dajka 2 f6 szakképzett
Osszesen 9 £6 alkalmazott

A személyi ellatottsag a jogszabalyoknak megfelel.

Tovéabbra is kiemelt feladat volt a szervezetfejlesztés, azaz az alkalmazottak munkajanak
Osszehangolasa, feleldsségi korok, kompetencidk meghatarozasa, k6zosségépites.
A szakmai szabélyoknak megfelelden torténik a 3 év alatti gyermekek nevelése, gondozasa. A
dokumentacio egy része elektronikus formaban torténik.
A boles6de egészségiigyi ellatast dr. Petd Tamas biztositja.
Aprilis 21 a magyar bolcsddék napja, ebbdl az alkalombol elindult egy szakmai
egylittmiikddés a szalaszendi, faji €s az indncsi bolesodék kozott, kezdeményeztem, hogy
ezen az éven a mi dolgozo6ink latogassanak el Szalaszendre, jovére mi varjuk a szalaszendi és
faji kollégakat egy szakmai napra.
A bélesédében is megvalésultak a munkatervben meghatarozott célok és programok:

- Sziiloi értekezletek

- Marton-nap

- Mikulas

- Karéacsonyi iinnepség

- Farsang

- Viz vilagnapja

- Husvét

- Anyék napja

- Gyermeknap

- Ballagas

- Az Inancsi Onkormaényzat altal kezdeményezett Tokfarago versenyen valo részvétel

- ,,Adventi ablaknyitogaté” programban val6 részvétel.

A kisgyermeknevelSk folyamatosan teljesitik a tovabbképzéseket a képzési terv alapjan. A
terv négy évre szol és tartalmazza a munkakdrhoz kotott, kitelez6 és szabadon vélaszthat6
képzések aranyat, pontszamat és teljesitéset.

A bolcsédei dolgozok esetében a Kjt. alapjan megtortént a teljesitményértékelés.

Nyari idoszak tervezése:

Intézményeink a jogszabalyi el8iras alapjan egész évben nyitva tart6 intézmények.

A Téarsulasi Tanacs altal elfogadott karbantartdsi, takaritasi sziinetek kivételével a nydron is
teljes nyitvatartissal miikddiink, az el6zetes felmérések alapjan Indncson kb. 15% -os
1étszamesdkkenés varhat, Csobadon és Hernadszentandrason még nem ismert.

Ez tovabbi feladatot jelent a szabadsagok kiaddsa szempontjabol, a jogszabaly szerint minden
munkavallalénak, igy az 6voda és bolcsddei dolgozoknak is jar a két egybefliggd hét
szabadsdg kiad4sa. A nyari munkavégzést tehat alaposan meg kell szervezni, amely
folyamatban van.
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A 2024/2025-6s nevelési év tervezése

Ovodai feladatellatasi helyek
Gyermeklétszam alakulasa

A beiratkozast kovetden a 2024. szeptember 1-i varhatéo adatok (melyrdl tdjékoztattam a
Tarsulasi Tanacsot is irasban):

Inancs | Csobad Hernadszentandras i Osszesen
\ 79 f6 (szamitott: 85) | 28 6 (szamitott: 29) 28 6 | 135 (szamitott: 142)

Ez a létszdm a nyar folyamén szinte naprol napra véltozik, ennek oka, hogy folyamatban van
otthont nyujté ellatasban részesiild gyerekek esetében 6rokbefogadas, vagy visszagondozas a
csaladba, illetve ezzel parhuzamosan jabb gyermekek kertilnek nevelésziilokhoz.

Azonban az lathatd, hogy oktéber 1-re, a statisztikai adatszolgaltatas idejére varhatéan mar
minden 6vodai feladatellatasi helyen eléri, vagy meghaladja a gyermekek létszdma a
jogszabalyban meghatdrozott maximalis 1étszamot.

Indncs Csobad Kozségek Koznevelési Intézményfenntartd Tarsuldsa Tarsulasi Tanacsa 2024.
marcius 13-i ilésén a 4/2024 (111.13) sz. hatérozatot hozta az intézményvezetd eldterjesztését
kévetden arra vonatkozolag, hogy az Inéncsi Ovoda-Bolcsdde 6vodai feladatellatasi helyein
engedélyezi a maximalis 1étszamtol vald 20%-os eltérést a 2024/2025-0s nevelési évben. fgy
mindhdrom feladatellatasi hely jogszeri miikddése biztositott.

Varhatéan két 6vodapedagdégus allaspalyazat kerill meghirdetésre, egyrészt a létszamhoz
rendelt 6vodapedagégus létszam biztositdsa miatt, masrészt két 16 Ovodapedagégus
gyermekvallalasi tdvolléte miatt.

Biélcsdde:
Gyermeklétszam alakulasa

A beiratkozast kévetden jelenlegi allapot szerint varhatéan 20 gyermek kezdi el a bolesddét
2024. szeptemberében. Tapasztalat, hogy az év folyaman folyamatosan emelkedik a bdlcsédei
1étszam.

A bélesédei csoportok szama tovabbra is harom, tehat a 9 f6 alkalmazott tovabbi
foglalkoztatasa biztositott.

Célok, feladatok a 2024/2025-6s nevelési évben:

- Felkésziilés az OviKréta alkalmazasara, amely szeptember 1-t6] kotelezden felvéltja a
papir alapi dokumentaciot
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- Pedagogusok teljesitményértékelésének (TER) bevezetése, megvalositdsa. A
szempontos elemzése, a pontozas értelmezése megtortént, az altalam megirt
Eljarasrendet a nevelGtestiilet részletesen megyvitatta és elfogadta.

- Az 6vodai feladatellatisi helyeken a mérések elemzése alapjan kijelolt kiemelt
fejlesztési teriiletekhez tevékenységek tervezése, megvaldsitasa

- Munkatervek elkészitése, megvalositasa

- NyugiOvi program bevezetése és alkalmazasa az 6vodai feladatellatasi helyeken

- Gyakornoki mindsitd vizsga

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs! Tisztelt Polgarmester Urak, Tisztelt Képviselok!

Ezlton szeretném megkdszonni a fenntartd, Indncs Csobdd Kozségek Koznevelési
Intézményfenntarté Tarsuldsdnak, Inancs, Csobad, Hernddszentandrds vezetinek ¢és
képvisel6inek, valamint az Indncsi Koz0s Onkormanyzati Hivatal munkatarsainak az
intézmény mikodésének tamogatasat!

Ko6sz6nom a képvisel6i tAmogatasokat!

K6szondm a telepiilések intézményeinek egytittmikodését!

Nagy koszOnet az Inancsi Ovoda-Bolcs6de minden alkalmazottjdnak az egész éves
lelkiismeretes munkaért!

Kérem a Tajékoztato elfogadasat!

Tisztelettel:

Ay
Inéncs, 2024. junius 20. Racz Zita
foigazgato
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